Муниципальное образование город Краснодар
Частное общеобразовательное учреждение

Средняя общеобразовательная школа «Альтернатива»

УТВЕРЖДЕНО

Решением педсовета протокол №1

от 30.08.2018 года

Председатель _____________/Ю.М.Спица/
Рабочая программа по курсу

«Деловой английский»
По    английскому языку

Уровень образования (класс)    среднее (полное) общее 10 класс

Количество часов  34 (1 раз в неделю)

Уровень    базовый

Учитель Телидченко Марина Николаевна

Программа разработана в соответствии и на основе ФКГОС и рабочей программы Хритиной С.В., учителя высшей категории,  для общеобразовательных школ, г.Москва 
1. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения  учебного курса «Деловой английский.

 Предметные: состоят в совершенствовании умений учащихся во всех видах речевой деятельности и аспектах языка, а именно:

1) В области письма – обучить школьников формам делового письма. Блок упражнений построен на написании рассуждений по разным аспектам деловой тематики, изложений бизнес-статей, составлении и анализе деловых писем, разного рода рекламных объявлений и т.д. для того, чтобы в итоговом проекте предложить план продвижения того или иного товара. 

2) В области чтения – развить у учащихся навыки «эффективного» чтения. Для этого в предлагаемом учебном пособии предусмотрены следующие упражнения в рамках развития технологий ознакомительного, изучающего, поискового и просмотрового чтения:

· на развитие беглости чтения для быстрого ознакомления с текстом; 

· на умение моментально опознавать смысл текста по ключевым словам (включает в себя игнорирование незнакомых слов, понимание их смысла из контекста);

· на узнавание словарных эквивалентов.

3) В области аудирования и устной речи – научить воспринимать аутентичный текст на английском языке на слух. Данная задача реализуется с учетом введения аудирования в данном курсе как одного из основных видов речевой деятельности. Учащимся предоставляются разнообразные аутентичные аудиотексты с различными технологиями прослушивания как цель и средство обучения на определенном этапе. На послетекстовом этапе аудирования (после прослушивания) учащиеся выполняют  упражнения по восстановлению диалога, после чего проходит закрепление прослушанного в форме составления диалогов. 
4) В области лексики –  расширить активный и пассивный словарный запас. Для решения данной задачи учебниками предусмотрена работа обучающихся с упражнениями по использованию предложенной лексики .

5) В области фонетики –  развить у учащихся фонематический слух и навык восприятия иноязычной речи на слух посредством прослушивания аутентичных аудиотекстов бизнес-тематики.

6) В области грамматики – познакомить учащихся с наиболее часто употребительными в ситуациях делового общения грамматическими явлениями и структурами. Развитие лингвистической компетенции происходит опосредовано в рамках грамматических явлений и структур английского языка, употребляемых в контексте ситуаций делового общения. 

7) В области проектной деятельности данная программа предполагает работу в сотрудничестве как один из наиболее оптимальных приемов обучения. Исходя из этого, учащимся предстоит как научиться планировать свою индивидуальную работу, так и прогнозировать работу всей группы, ставить и выполнять задачи проекта, используя все виды речевой деятельности.

Метапредметные:

1) Развить у учащихся навыки логического изложения мысли.

2) Развить у учащихся критическое мышление.

3) Развить у учащихся мотивацию к познанию и творчеству.

4) Развить у учащихся навыки исследовательской работы при написании школьниками статей и писем, выполнении проектных работ.

5) Развить у учащихся навык самооценки выполненной работы.

6) Актуализировать интеллектуально-творческий потенциал личности учащегося, его образовательную активность.

7) Развить у учащихся фонематический слух и навык восприятия иноязычной речи в реальных ситуациях делового общения.

8) Научить планировать свою деятельность, проектировать и прогнозировать.

Личностные:

1) Сформировать у учащихся мотивацию к обучению и познанию.

2) Воспитать у учащихся готовность и способность к саморазвитию.

3) Сформировать у учащихся мотивацию к изучению английского языка с целью самосовершенствования и дальнейшей самореализации на профессиональном фронте.

4) Создать условия для социального, культурного и профессионального самоопределения учащегося.

5) Объяснить учащимся значимость коллективной работы, т.е. научить их быть ответственной единицей общего дела.

6) Научить принимать критику и противоположную точку зрения.
2. Содержание курса «Деловой английский»
  Программа не дублирует содержание государственных стан​дартов по иностранным языкам, содержит новые знания, пред​ставляющие профессиональный и познавательный интерес для учащихся.
  Данный курс  включает тексты и диалоги, снабженные лингвокоммерческими,  общеобразовательными и грамматическими комментариями с всесторонней информацией об англоязычных странах, а также  образцы деловой корреспонденции.
Разминка (Warm-up) состоит из вопросов, обсуждение которых выводит на проблему урока.
Чтение (Reading) представляет собой аутентичный текст и послетекстовые задания. Эти задания включают в себя упражнения на нахождение соответствия, множественный выбор и упражнения с кратким ответом. 
Лексика (Vocabulary) представляет собой упражнения по закреплению предложенной в тексте лексики.
Аудирование (Listening) и Говорение (Speaking) представляет собой аутентичный аудиотекст, соответствующий теме раздела, послетекстовые задания соответствующего уровня сложности и дискуссию на тему прослушанного материала.
Письмо (Writing) завершает урок, предлагает выполнить задание коммуникативного характера. Задание можно использовать как домашнюю или проверочную работу. Также используются различные приемы и формы организации речевой деятельности:
- знакомство с новой лексикой;
- выполнение тренировочных упражнений;
- аудирование и обсуждение прослушанного;
- чтение и обсуждение прочитанного;
- комментирование понятий;
- перевод деловой документации;
- написание личных и деловых писем;
- драматизацию деловых ситуаций;
- работу с электронной почтой.
3. Тематическое планирование
	№

п./п.
	Содержание цикла
	Всего

 часов
	Тема
	Форма контроля

	1.
	Цели и задачи курса «Деловой английский»

	1
	Цели и задачи курса «Деловой английский»

	

	2.
	Приветствие.
	1
	Приветствие.
Традиции приветствия.
	Диалог.
Написать записку-инструкцию.

	3. 
	Знакомство.
	1
	Правила этикета.
	Диалог.

	4.
	Беседа.
	1
	Темы для бесед.
	Диалог.
Письмо по электронной 
почте.

	5.
	Завершение диалога.
	1
	Варианты завершения  беседы в  вежливой форме.
	Диалог.

	6.
	Важность чисел.
	1
	Правила использования порядковых числительных.
Ориентиры в указании направления.
	Письмо.

	7.
	Цифры бизнеса.
	1
	Оценивание  результатов бизнеса.
	Диалог.

	8.
	Расписание.
	1
	Правильная организация рабочего времени.
	Диалог.

	9.
	Время.
	1
	Использование фраз по указанию времени.
	Составление 
плана дня.

	10.
	Отдых.
	1
	Заполнение анкеты по предоставлению отпуска.
	Диалог.

	11.
	Цены.
	1
	Формирование цены товара.
	Диалог.

	12.
	Заработок и доплаты.
	1
	Формирование зарплаты и доплат.
	Диалог.

	13.
	Совместимость с работой.
	1
	Способы выбора работы.
	Заполнение теста
 на психологическую совместимость с работой.

	15.
	Виды работы.
	1
	Особенности полной и частичной занятости.
	Письмо.

	16.
	Как добираться до работы?
	1
	Способы добраться до работы.
	Диалог.

	17.
	Навыки и образование.
	1
	Условия устройства на работу.
	Диалог.

	18..
	Описание продукции.
	1
	Выпуск новой продукции.
	Написать пресс-релиз.

	19.
	Продажа товаров.
	1
	Новые формы продажи товаров.
	Написать 

описание популярного товара.

	20.
	Возврат или обмен товара.
	1
	Условия возврата или обмена товара.
	Диалог.

	21.
	Разговор по телефону.
	1
	Этикет телефонных разговоров.
	Диалог.

	22.
	Письма по электронной почте.
	1
	Особенность писем по э-почте.
	Написать письмо сотруднику.

	23.
	Деловое письмо.
	1
	Требования к оформлению делового письма.
	Написать деловое письмо клиенту.

	25.
	Факс.
	1
	Правила пользования факсом.
	Диалог.

	26.
	Совещания.
	1
	Условия успешных совещаний.
	Диалог.

	27-30
	Организация проектной деятельности.
	4
	Выбор тем проектов.
Изучение литературы.
Планирование  проектов.
	

	31-32
	Подготовка проектов.
	2
	Анализ изученного материала.
Подготовка презентаций..
	

	33-34
	Защита проектов.
	2
	Представление результатов проектной работы.
	Защита проектов.

	
	Всего 
	34 урока
	
	


	Согласовано

Протокол заседания 

МО учителей английского языка

от  29 августа 2018г  № 1 
_____________  /М.Н. Телидченко/

   
	Согласовано

Заместитель директора по УВР

___________  /Н.М. Мишакова/

«30» августа 2018 года


